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Policy för Täby kommuns arbete mot våldsbejakande extremism 
 
Målområden 
Våldsbejakande extremism är ett samlingsbegrepp som beskriver rörelser, ideologier eller 
miljöer som inte accepterar en demokratisk samhällsordning, utan främjar våld för att uppnå 
ideologiska mål. Att förebygga våldsbejakande extremism är av avgörande betydelse för att 
förhindra att odemokratiska krafter får fäste i samhället.  
 
Syftet med kommunens policy mot våldsbejakande extremism är att förebygga, eller tidigt 
upptäcka, förekomst av våldsbejakande extremism. Syftet är också att effektivt kunna hantera 
situationen om någon form av våldsbejakande extremism skulle uppstå.  
 

Ansvar 
Respektive nämnd och styrelse är ansvarig för att det bedrivs ett aktivt arbete mot 
våldsbejakande extremism inom nämndens verksamhetsområde. Kommunstyrelsen uppdrar 
kommundirektören att fastställa kommunövergripande riktlinjer för Täby kommuns arbete 
mot våldsbejakande extremism.  

 Riktlinje för Täby kommuns arbete mot våldsbejakande extremism.  

 

Genomförande 
Arbetet mot våldsbejakande extremism ska primärt utföras i ordinarie verksamhet och i 
befintliga samverkansstrukturer för Täby kommuns trygghetsfrämjande och 
brottsförebyggande arbete. Kontinuerlig samverkan mellan berörda aktörer är av största vikt 
för att lyckas i det förebyggande arbetet mot våldsbejakande extremism.  
 
Samverkan fokuserar särskilt på framtagande av gemensamma, aktuella lägesbilder och 
rutiner, samt utbildning och information till berörda personalgrupper. 
 

Uppföljning  
Respektive nämnd ansvarar för uppföljning av arbetet mot våldsbejakande extremism inom 
nämndens ansvarsområde. Trygghets- och Säkerhetsenheten ansvarar för den 
kommunövergripande uppföljningen av arbetet. Rapportering av det kommunövergripande 
trygghets- och säkerhetsarbetet ska ske minst en gång per år till kommunstyrelsen.  
 

 


